Zafaczniki do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia... e (poz. ...}

Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POQUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte naleiy wypetnié wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczeg6lnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajgc
:pr'éwid{owa. Przykiad: ,pobieranieX/niepobieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Burmistrz Wyszkowa
do ktérego adresowana jest oferta
p . ; Art, 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
i ymaigesing Ufiﬂq publicznego i o wolontariacie
3. Rodzaj zadania 'publlcxne‘z_o“ Przeciwdziatanie alkoholizmowi i patologiom spotecznym.
4, Wénﬂunla'-puﬁlluneco Profilaktyczne kolonie artystyczne.
: i LA 2 | Data | 01.07.2018 Data 12.08.2018
5. Termin realizacji zadania publicznego Fbapiotzeeis ZaeReENA B

Il. Dane oferenta {-0w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

DANE FUNDACI

FUNDACJA KROK W PRZYSZ+O$C
REGON: 361241860

NIP: 5361919069

KRS: 0000551316

Cztonkowie reprezentaciji:

Nazwisko i imig, funkcja lub stanowisko
Maryniak Katarzyna Prezes Zarzadu
Maryniak Michat Sekretarz

Broniek Bartosz Wiceprezes Zarzadu

Adres siedziby:
Ul.Piotra Skargi 23/29/1
06-100 Puttusk

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, w

tym dane ml’ '_"Pmnionv-c_h'dn Renata Zmaczyriska-Zadrozna tel 694 126 261; renatazz@wp.pl;
sktadania wyjasnief dotyczacych oferty (0. | «aiarzyna Maryniak tel 511 564 530; biuro@krokwprzyszlosc.com
numer telefonu, adres poczty elektronicznej,
numer faksu, adres strony internetowe])

v Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.




I1l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadanla publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegblnosci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu osobowego lub rzeczowego

Profilaktyczne kolonie artystyczne.

Grupa odbioreéow: 16-osobowa grupa nastolatkow ze szkét Gminy Wyszkow.

Realizacja kolonii w terminie 06.08.2018 — 12.08.2018.

llosé¢ warsztatéw dziennie zrealizowanych przez kazdego z instruktorow: 6h.

Miejsce realizacji: Osrodek Szkoleniowo-Wypoczynkowy MAZOWSZE 09-506 Soczewka.

Termin na przygotowania — 01.07.2018 —06.08.2018-05-28 (zbieranie uczestnikow, organizacja
transportu, rezerwacja noclegéow i przedwplaty, przygotowanie materialéw promocyjnych, zgtoszenie do
Kuratorium Os$wiaty).

Pobieranie oplat: Od odbiorcéw bedzie pobierana optata w wysokosci 550 z1.

Kolonie zostang zgtoszone do Kuratorium O$wiaty.

Opis zadania publicznego.

Kolonijna grupa 16-osobowa bedzie podzielona na cztery 4-osobowe podgrupy warsztatowe z zatozeniem

rotacji mi¢dzy nimi, tak, aby zbudowa¢ poczucie jednosci grupy i kazdemu uczestnikowi umozliwié

rowny dostep do kazdego warsztatu. Po trzech dniach nastolatkowie majg mozliwo$é¢ deklaracji do

warsztatow o intensywniejszej pracy — wedtug zainteresowan. W kazdym dniu wszyscy instruktorzy beda

realizowa¢ 6h warsztatow z r6znymi podgrupami kolonistow. W ostatnim dniu wystawiona bedzie krotka

sztuka przygotowana w trakcie kolonii.

Aleksandra Kopp — warsztaty wokalne.

Muzyk, wokalistka, dyrygent. Absolwentka Akademii Muzycznej im. F. Chopina w Warszawie na

wydziale Edukacja Muzyczna, kierunek: Edukacja Artystyczna, Dyrygentura. Jest rowniez absolwentka

podyplomowych studiéw Emisji Gtosu na Akademii Muzycznej w Bydgoszczy.

Dzialanie

/ajecia wokalne na profilaktycznych koloniach artystycznych.

Pomoc profilaktyczna polega na:

- pracy ze swoim naturalnym glosem, wydobycie glosu z ciata, ktory jest czgsto uwigziony przez stres

oraz inne zewnetrzne czynniki;

- praca z oddechem — u§wiadomienie sobie roli oddechu w codziennym Zzyciu, ¢wiczenia relaksacyjne

oparte na technice oddechowej;

- zapoznanie si¢ z nowa formg ekspresji jaka jest $piew;

- radzenie sobie ze stresem w sytuacji kiedy uzywamy glosu i wystepujemy przed publicznoscig.

Cel

Dziatania te majg na celu wzmocnienie pewnosci siebie u nastolatkéw przez wlasciwe uzywanie glosu:
nauka radzenia sobie ze stresem w trudnej sytuacji przy uzyciu technik oddechowych;

- rozbudzanie pasji do $piewu i tego rodzaju ekspresji;

- budowanie poczucia wspdlnoty, poczucie bezpieczenstwa.

Opis

Zaj¢cia wokalne:

- przygotowanie ciata do wydobywania z siebie glosu;

- ¢wiczenia rozciagajace w obrebie klatki piersiowej oraz rozbudzenie rezonatordéw w ciele;

- ¢wiczenia oddechowe oraz dykcyjne

- wlasciwe rozspiewanie i praca na zadanych utworach.

IAmanda Nabialczyk — warsztaty taneczne. Tancerka, instruktorka tanca. Ukonczyta wyzsze studia
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taneczne na Wyzszej Szkole Umiejetnosei Spotecznych w Poznaniu. Absolwentka Warsaw Dance
Department, gdzie miala szanse szkoli¢ si¢ u roznych choreografow z Polski i zza granicy. Kwalifikacje
Instruktor taica” zdobyta w Bydgoszczy na rocznym kursie instruktorskim styléw ulicznych. Nast¢pnie
doskonalita swoje umiejetnosci na Sycylii, uczestniczac w projekcie organizowanym przez wloskiego
choreografa Roberta Zappala. Gléwne techniki, ktérych sie specjalizuje to: taniec wspotczesny, floorwork,
modern, jazz, street dance.

Dzialania.

Zajecia taneczne na profilaktycznych koloniach artystycznych

Pomoc profilaktyczna polega na:

- Ksztattowaniu umiejetnosei ruchowych, koordynacyjnych.

- Zniwelowaniu napie¢ w ciele poprzez ruch i rozciaganie.
-. Poglebieniu $wiadomosci swojego ciata, jego reakcji, oraz miejsc kumulowania emociji.
- Poznaniu nowego jezyka ekspresji artystycznej jakim jest taniec.

Cel.

Powyzsze dziatania majg rozbudzi¢ u nastolatka pasj¢ do tarca. Taniec moze sta¢ si¢ fizycznym sposobem
wyladowania swoich emocji. Poprzez ¢wiczenia techniki podopieczni uczg si¢ samokontroli i
cierpliwosdci. Za to polecenia otwarte (tworzenie choreografii) kierowane indywidualnie czy do grupy
pobudzaja kreatywnosé. Podopieczni moga dostrzec i rozwija¢ swéj indywidualny potencjat. Praca w
grupie i éwiczenie choreografii unisono poglebia wigzi miedzy réwiesnikami, oraz daje poczucie
przynaleznosci.

Opis.

Zajecia taneczne opieraja si¢ na éwiczeniach ruchowych. Podopieczni uczg si¢ wyrazania swoich emocji
poprzez taniec. Ostatnia cze$¢ zajeé, czyli streching, ¢wiczenia relaksacyjne, wyciszenie siebie i swojego
organizmu po treningu, poglebiaja $wiadomosé whasnego ciata, moga pomoéc w przyszlosci radzeniu sobie
7 problemami i znalezieniu sposobu na odstresowanie si¢ w chwilach napig¢. Uczenie sig choreografii
rozwija nie tylko koordynacje ale i tez dyscypling. Taniec grupowy, pomaga odnalez¢ swoja rolg w
catodcei choreografii, co daje poczucie bycia waznym i cennym, pomaga w odnalezieniu swojej roli w
spoleczenstwie.

Marcin Masztalerz — warsztaty aktorskie. Aktor (2007 debiut aktorski), rezyser (2009 debiut
rezyserski), pedagog, twérca spektakli teatralnych, autor scenariuszy, konferansjer, zatozyciel autorskiego
teatru; Teatr Jego Chwaty, wieloletni wykladowca w Instytucie Doskonalenia Kadr Pedagogicznych.
Absolwent Studio Teatralnego przy Panstwowym Teatrze Zydowskim w Warszawie (Dyplom Aktorow
Dramatu Z.A.S.P.2010r.), stuchacz Akademii Filmu i Telewizji (Kierownik produkcji), Wyzszej Szkoty
Filmowej i Telewizyjnej w Warszawie (kierunek aktor).

Dzialania

Podczas profilaktycznych kolonii artystycznych na zajeciach teatralnych uczymy si¢ gtéwnie poprzez
doéwiadczenie, stanowi to profilaktyke uniwersalng tj. zabawg oraz dziatania praktyczne, na ktorych
uczestnicy pokonuja wlasne ograniczenia i stabosci pod okiem instruktora. Program zajg¢ opracowany
jest tak, aby kazdy uczestnik brat aktywny udziat w warsztatach, gdyz >>uczenie si¢ przez stuchanie i
obserwowanie nie moze rownaé sie dziataniu<<. Wspomaga to u mtodych ludzi radzenie sobie z
orazkami i trudnymi emocjami, w rozpoznawaniu i radzeniu sobie z negatywnymi wptywami
owiesnikéw, doskonalenie siebie przez refleksje nad tym jak wykorzystuje umiejgtnosci do wykonania
adania co wspomaga rozwd]j umiejetnosci psychospotecznych wyobraznig i kreatywnosc. Program
warsztatow porusza wszystkie techniczne aspekty rzemiosta aktorskiego, stawiajacy zarowno na technike
jak i na spontanicznos¢, autentycznosé postaci i ich emocji. Dzigki szerokiej gamie ¢wiczen uczniowie
rozwijaja kreatywnos$é, indywidualnosé, stajg si¢ otwarci i pewni siebie.

el

Dzialania aktorskie maja na celu rozbudzié¢ u nastolatka pasj¢ do sztuki, do teatru oraz do bycia pewnym
sicbie. Tworzenie sztuki teatralnej daje mozliwos¢ szukania prawdy, prawdy o sobie, prawdy o $wiecie
oraz stawania sie prawdziwym, autentycznym na scenie tym samym poglebiajac wrazliwos¢ i poczucie
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wlasnej wartosci. Praca w zespole poglebia wiezi migdzy rowiesnikami i daje poczucie przynaleznosci do
grupy.

Opis

Przed kazdymi zajeciami odbywa si¢ krotkie wprowadzenie teoretyczne co poszerza swiadomosé bycia
nastolatka/aktora na scenie takze aspekt rozrywkowy, kulturowy i historyczny sztuki. Regularna
rozgrzewka fizyczna rozwija/doskonali ciato oraz pozwala unikng¢ podczas pracy fizycznej
najmniejszych kontuzji. Doskonalona jest takze dykcja i emisja glosu - poszerza mozliwosci artystyczne i
wokalne przyczyniajac sie do dobrej i zrozumiatej styszalnosci aktora na widowni. Aktywna technika
improwizacji aktorskiej, pozwala czué si¢ pewnie na scenie i kreowa¢ wlasnego bohatera wedlug
wlasnego pomystu - zidentyfikowanie si¢ z nim co powoduje jeszcze wigkszg pewnos¢ siebie -
doskonalenie i wydobywanie wtasnych talentéw, umozliwia takze odnalezienia w sobie “tego czegos$” co
w sobie si¢ ma najlepszego co nie bylo wczesdniej znane. Praca w zespotach, scenach zbiorowych jeszcze
bardziej utatwia odnalezienie si¢ w grupie; przewidziana takze jest praca indywidualna - kazdy z
uczestnikow bedzie miat dodatkowo spotkania z instruktorem aby moc porozmawia¢ nad pomystami
kreacji bohatera.

Renata Zmaczynska-Zadrozna — warsztaty coachingowe.

Instruktor warsztatow coachingowych, logopeda, pedagog, instruktor teatralny, (Studia II°, magisterskie,
kierunek: Pedagogika, specjalizacja: Logopedia rok, WSNS PEDAGOGIUM w Warszawie 2018 r. Studia
[°, licencjat, kierunek: Pedagogika, specjalizacja: Resocjalizacja Spotecznie Nieprzystosowanych, WSNS
PEDAGOGIUM w Warszawie 2016 r. Kurs kwalifikacyjny: instruktor teatralny, Centrum Animacji
Kultury w Warszawie 2000 r. Aktor dramowy i mimiczny - Chrze$cijaniska Szkota Dramy, Pantomimy i
Tanca w Ustroniu 1990 r.)

Dzialania.

Coaching na profilaktycznych koloniach artystycznych jest metoda pracy z nastolatkiem. Stanowi
profilaktyke uniwersalng (uzaleznieni i zachowan ryzykownych), gdzie prawdziwym przeciwnikiem sa
jego wlasne ograniczenia i stabo$ci. Pomoc polega na:

- wspomaganiu mtodych ludzi w radzeniu sobie z porazkami i trudnymi emocjami (nie robieniu tego za
nich i nie méwieniu im co majg zrobié) przy nie uzywaniu ocen i osadow, ale przez zadawanie pytan i
wywotywanie refleksji;

- asystowaniu w rozpoznawaniu i radzeniu sobie z negatywnymi wplywami spotecznymi, w tym z presja
rOwiesniczy;

- wzmacnianiu i doskonaleniu dziatan przez refleksje nad tym, jak stosuje konkretng umiejgtnosé i wiedzg;

- wspieraniu nastolatka w jego przezwycig¢zaniu ograniczen umystowych;
- poglebianiu catosciowego rozwijania osobowosci, umiejetnosci psychospotecznych, wyobrazni i
kreatywnosei.

Cel.
Powyzsze dziatania majg wzmocnié nastolatka w dgzeniu do jego celow. Rowniez swiadome
wykorzystanie jego potencjatu bez siggania po uzywki i zabezpieczenie przed wkraczaniem w zachowania
ryzykowne. Nabyte umiejetnosci postuzg tez nastolatkom do rozpoznawania i radzenia sobie z
negatywnymi wpltywami spolecznymi, w tym z presjg rowiesniczg. Jak réwniez do calosciowego
rozwijania osobowosci, umiej¢tnosci psychospotecznych, wyobrazni i kreatywnosci. W istotny sposéb
zbliza to ich do nabycia nowych kompetencji zyciowych z zakresu radzenia sobie z porazkami i trudnymi
emocjami oraz umiej¢tnosci odmawiania.
Opis.
Z.ajecia coachingu wykorzystuja metode dramy, gdzie istotne jest osobiste zaangazowanie si¢ — wezucie
si¢ w rolg i jednoczesne obserwowanie swoich reakcji oraz przezy¢, ktore pojawiaja si¢ w toku
rozgrywanej sytuacji. Dzieki osobistemu zaangazowaniu mozliwe staje si¢ przezycie okreslonych sytuacji
czy problemow oraz poszukiwanie rozwigzan dla wiasnych pomystow. Wazng czescia dramy jest
omowienie rozegranych sytuacji. Zaréwno zadania dramowe, jak i ich oméwienie umozliwiaja analizg,
poglebienie rozumienia danego problemu/zagadnienia, spojrzenia z dystansu na sytuacj¢. Rozwijaja
iednoczesnie umiejetnos¢ nazwania emocji, rozumienia siebie i innych oraz umozliwiajg uczenie si¢
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nowych zachowan 1 umiej¢tnosci.

2, Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

Warsztaty wokalne: przygotowanie repertuaru wokalnego do finalowego spektaklu kolonijnego.
Warsztaty taneczne: przygotowanie repertuaru tanecznego do finalowego spektaklu kolonijnego.
Warsztaty teatralne: przygotowanie finalowego spektaklu kolonijnego.

4. Warsztaty coachingowe:

- wzmocnienie nastolatka w dazeniu do jego celow;

W N —

- Swiadome wykorzystanie swego potencjatu;

- umiejetnosé rozpoznawania i radzenia sobie z negatywnymi wpltywami spotecznymi(np z presja
rowiesnicza),

- nabycie nowych kompetencji zyciowych (min.: radzenie sobie z porazkami, umiej¢tnosci odmawiania).

Wyzej wymienione rezultaty beda potwierdzone ankieta przeprowadzong na poczatku i koncu kolonii.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby kosztow
istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

Rodzaj kosztu Koszt catkowity do poniesienia do poniesienia
(zt) z wnioskowanej ze Srodkéw
)
: tlcrta::]la finansowych
_ (2t) wiasnych, Srodkéw
Lp. pochodzacych z
innych Zrédet,
wkiadu oschowego
lub rzeczowego"
()
1 Zakwaterowanie i wyzywienie 7000 0 7000
2 Transport 1500 0 1500
Wynagrodzenie M. Masztalerz 2036 1936 100

5 Wynagrodzenie A. Kopp 2000 2000
6 Wynagrodzenie A. Nabiatczyk 2000 2000 0
M Wynagrodzenie R. Zmaczyniska-Zadrozna 2000 2000 0
8 Ustugi ksiegowe 200 0 200
9 Ubezpieczenie NNW 64 64 0

. - 16800 8000 8800

Koszty ogélem: |

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie*/niepchieranie* wiadczen pienieznych od adresatéw zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym

3 ' Wartoé¢ kosztow ogbtem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zt.

“lw przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.




i faktycznym;

4) oferent*/eferensi* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega (-Ja)*/zd!ga'('m“' z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/eferenci* skladajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)* faetege=t=a¥* z optacaniem naleznosci z tytutu skfadek na
ubezpieczenia spoteczne;

6) oéwiadczam, iz zatrudniona kadra nie widnieje w Rejestrze PrzestgpcOw na tle seksualnym;

7) oferent posiada wykwalifikowang kadre do realizacji niniejszej oferty;

8) oferent gwarantuje przy realizacji niniejszej oferty zachowanie zasad bezpieczenstwa;

9) oferent posiada ubezpieczenia niezbedne do realizacji niniejszej oferty zgodnie z przepisami prawa;

10) oferent posiada numer rachunku w Banku PKO SA o numerze 55 1020 1026 0000 1102 0254 1001

JCINKEOUR Vi

/(L S ZARZH }I.)L[ ............ — ul. P.Skargi 23/29/1; 06-100 Mt ..
j o 2 M ) NiP: 5361919069, REGON: 3612418 .
Ui ARG Tel: 661-621-962

Mgr Herarrvnh ?v1+twnt&k--J-|- ----------------------
(podpis osoby upowainione] *

lub podpisy 0s6b upowaznionych CZt ZAR
do sktadania oéwiadczen woli w imieniu <(.)
aferenta) fcﬁa} fyniak X

Data X%Oczor{&) ......................

Zatacznlk:

W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym — potwierdzona za zgodnos¢
z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji.

1. Status Fundacji KROK W PRZYSZLOSC.




